POLITICA DE
RESPONSABILIDAD

GLOBAL TRAINER EIRL, a través de esta politica se
compromete a cumplir y mantener en todos sus procesos
empresariales, condiciones justas de trabajo; para ello
realiza las gestiones necesarias para asegurar el correcto
desempeno de todos sus participantes en los aspectos
econdmicos, social, ambiental y legal; demostrando el
respeto por sus trabajadores, la comunicada y el medio
ambiente para construccion del bien comun

e Trabajadores:

Promovemos un comportamiento ético en relaciéon con
las practicas de los derechos humanos y las condiciones
de trabajo

e Comunidad:
Mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad
circundante

e Medio ambiente:
Adaptamos nuestras estrategias empresariales a la
preservacion del Medio Ambiente.

Asimismo, se compromete a revisar esta politica
periddicamente incorporandola a su filosofia de mejora
continua
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